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МКОУ «Путиловская основная общеобразовательная школа» 

расположена в селе Путилово.В школе обучается 185учеников, в 

начальной школе -80 учеников, в основной – 105 учеников.  Большинство 

семей, обучающихся проживают в домах типовой застройки: 

81 процент — рядом со Школой, 19 процентов — в близлежащих 

поселениях. Подвоз учащихся осуществляется школьным автобусом.  

Основным видом деятельности Школы является реализация 

общеобразовательных программ начального общего, основного общего 

образования. Также Школа реализует образовательные программы 

дополнительного образования детей и взрослых. 
 

 



 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего 

и среднего общего образования, основными образовательными 

программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу 

начального общего образования, утвержденную приказом 

Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), 

федеральную образовательную программу основного общего образования, 

утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023. 

Для внедрения ФОП НОО, ООО  Школа реализует мероприятия дорожной 

карты, утвержденной 17.01.2023. В рамках дорожной карты Школа 

утвердила к 2023/2024 учебному году ООП НОО, ООО в которых 

содержание и планируемые результаты не ниже тех, что указаны в ФОП 

НОО, ООО. При разработке ООП Школа непосредственно использовала: 

• федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский 

язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП 

НОО; 

• федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский 

язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География» 

и «Основы безопасности жизнедеятельности» — для ООП ООО; 

• программы формирования универсальных учебных действий 

у учащихся; 

• федеральныерабочиепрограммывоспитания; 

• федеральныеучебныепланы; 

• федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые 

с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что 

им стало проще оформлять методическую документацию 

с использованием различных частей ФОП и дополнительных 

методических документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 



безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила 

контроль за уроками физкультуры. Учитель физкультуры организуют 

процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре 

в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья.  

Кроме того, учителя и заместитель директора по АХЧ проверяют, чтобы 

состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным 

требованиям, было исправным — по графику, утвержденному на учебный 

год. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни 

и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят 

совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий, 

гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе 

во время письма, рисования и использования электронных средств 

обучения. 

С 01.09.2022 введена должность советника директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее — 

советник по воспитанию). Ее занимаетмолодой  педагог. 

Введение должности советника по воспитанию позволило 

систематизировать работу классных руководителей и снять излишнюю 

нагрузку с заместителя директора по учебно-воспитательной работе. 

С 01.09.2023 Школа применяет новый профстандарт специалиста 

в области воспитания, утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 

№ 53н. В соответствии с ним советнику директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными объединениями, поручены 

две трудовые функции: 

• организовывать воспитательную деятельность в Школе — 

готовить предложения по разработке и корректировке ООП, 

проводить мероприятия по выявлению, поддержке и развитию 

способностей и талантов учащихся, содействовать 

в функционировании системы ученического самоуправления, 

консультировать участников образовательных отношений 

по вопросам воспитания с использованием современных 

информационных технологий и т. д.; 

• организовывать взаимодействие с детскими и молодежными 

общественными объединениями — общероссийскими 

общественно-государственными детско-юношескими 

организациями, общественными объединениями, имеющими 

патриотическую, культурную, спортивную, туристско-

краеведческую и благотворительную направленность, другими 

образовательными организациями, в том числе в рамках сетевого 

взаимодействия, местным бизнес-сообществом и социальными 



партнерами, в том числе по вопросам профессиональной 

ориентации обучающихся и т. д. 

 

Воспитательная работа 

С 01.09.2023 Школа реализует рабочую программу воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются 

частью основных образовательных программ начального, 

основного и среднего общего образования. В рамках 

воспитательной работы Школа: 

   1) реализует воспитательные возможности педагогов, 

поддерживает традиции коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа воспитательных мероприятий; 

   2) реализует потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживает активное участие классных сообществ 

в жизни Школы; 

   3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

   4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживает использование на уроках интерактивных форм 

занятий с учащимися; 

   5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне 

Школы, так и на уровне классных сообществ; 

   6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы 

детских общественных объединений и организаций — например, 

школьного спортивного клуба; 

   7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы 

и реализует их воспитательный потенциал; 

   8) организует профориентационную работу со школьниками; 

   9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует 

ее воспитательные возможности; 

  10) организует работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение 

проблем личностного развития детей. 

  В соответствии с планами воспитательной работы для учеников 

и родителей были организованы: 



• Участие в районом конкурсе Прокофьевские чтения «Я живу, 

Россией окруженный», ученица 7 класса  Сорокатая Дарья 

заняла 3 место; 

• Участие в районом конкурсе «Юный экскурсовод», ученица 7 

класса  Сорокатая Дарья заняла 1 место,  ученица 3 класса 

Парфенова Алена заняла 2 место, ученик 6 класса Литвинов 

Антон занял 3 место; 

• Участие в районом конкурсе рисунков  «Природа – дом твой. 

Береги его», ученица 5 класса заняла Голубкова Ульяна 

заняла 2 место; 

• Участие в муниципальном этапе областного конкурса юных 

инспекторов движения «Безопасное колесо», учащиеся 4 

класса заняли 1 место; 

• Участие в Муниципальном этап областного конкурса юных 

инспекторов движения «Безопасное колесо», на станции 

«Автогородок» -учащиеся 4 класса заняли 3 место; 

• Участие в районном творческом дистанционном конкурсе по 

финансовой грамотности #ПРОфинансы, в номинации 

«Кроссворд» ученица  9 класса Стреканова Ульяна заняла 1 

место; 

• Ежегодное участие в районном конкурсе «Зарница»; 

• классные часы и беседы на антинаркотические темы; 

• книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной 

библиотеке; 

• лекции с участием сотрудников МВД. 

• Мероприятияврамкахпразднования79годовщиныВеликойПоб

еды 

o Свечапамяти–посвященнаядетямвойны 

o Тематическиеклассныечасы 

o Всероссийскаяблаготворительнаяакция«Георгиевскаяле

нта» 

o Участие«Бессмертныйполк» 

 

Дополнительное образование 

В 2023/2024 учебном году скорректировали профориентационную 

работу со школьниками и внедрили Единую модель 

профессиональной ориентации — профориентационный минимум, 

так же обучающиеся с 6-9 классы, приняли участие в проекте 

«Билет в будущее»  -проект ранней профессиональной ориентации 

реализуется Минпросвещения России в рамках федерального 



проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

Образование». Для этого утвердили план профориентационных 

мероприятий и внесли изменения в рабочую программу 

воспитания, календарный план воспитательной работы, план 

внеурочной деятельности. 

  Система дополнительного образования в нашей школе 

представляет возможность 

заниматьсяразнымвозрастнымгруппам,начинаяспервоклассникаидо

учащихся 

старшихклассов.Работавсехкружковспособствуетразвитиютворческ

их, познавательных, физических способностей: 

  

Врамкахвнеурочнойдеятельностиразработаныиреализуются11прогр

амм: 

• «Разговоры о важном»; 

• «Финансовая грамотность»; 

• Влабиринтезадач; 

• Занимательныйрусскийязык; 

• Азбукадоброты; 

• Основытрудовогоправа; 

• Театр – это интересно; 

• Занимательная грамматика; 

• Юный математие 

• Спортивный клуб «БЭМС» 

Профориентационная работа в школе строится по следующей схеме: 

• 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий 

и формирование у них понимания важности правильного выбора 

профессии. 

• 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение 

дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе 

ориентировки в мире профессий и профессиональных 

предпочтений. 

• 6-9 классы: профессиональные пробы в рамках проекта 

«Билет в будущее» 
 

⁠ В рамках федерального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование» на базе Центра образования естественно-научной 

и технологической направленностей «Точка роста» проходят 

внеклассные мероприятия для обучающихся нашей школы: 

• Естественнонаучное– «Эколята»; 

• Техническое – «Робототехника»; 



• художественное - «3D-моделирование»; 

• физкультурно-спортивное - «Шахматы»; 

• туристско-краеведческое- «Юный экскурсовод». 

В нашей школе создан центр детских инициатив (ЦДИ) - это 

многофункциональное пространство, являющееся местом притяжения 

школьников, центром формирования их креативного мышления, 

самореализации, профориентации, социализации. 

Цель ЦДИ — формирование условий всестороннего 

развития детей и подростков. Сюда относятся обеспечение 

деятельности ученического самоуправления, организация места 

встреч с детскими общественными объединениями, родительским, 

педагогическим, профессиональным сообществом для проведения 

совместных мероприятий, проектной деятельности. 

 

В нашей школе продолжается реализация программ: 

 

• Развития социальной активности обучающихся начальных 

классов "Орлята России"; 

• Воспитание детей через природу «Школьное лесничество» 

• В целях снижения детского дорожно-транспортного 

травматизма созданшкольный отряд «Юных инспекторов 

движения» (ЮИД) «Знатоки движения»; 

• Воспитание гражданина и патриота -  добровольное 

российское детско-юношеское движение «Юнармия»; 

• Общероссийское общественно-

государственное движение детей и молодежи 

"Движение Первых"; 

 

Создан штаб воспитательной работы (ВШР), который 

являетсяпостояннодействующимколлегиальнымсовещательно-

консультативныморганом.Взаимодействуясорганамигосударственной, 

исполнительнойвласти, общественными организациями,ведет работу, 

направленную на воспитание, развитие и социальнуюзащитудетей и 

молодежи, создание условий для самоопределения и 

социализацииобучающихсянаосновесоциокультурных,духовно-

нравственныхценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения 

винтересахчеловека,семьи,обществаигосударства,формированиеуобуч

ающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памятизащитниковОтечестваиподвигамГероевОтечества,законуиправ

опорядку,человекутрудаистаршемупоколению,взаимногоуважения,бе

режногоотношенияккультурномунаследиюитрадицияммногонационал

ьногонародаРоссийскойФедерации,природеиокружающейсреде.  



 

Всвязиснаступлениемнового2023-

2024учебногогода,вцеляхкоординациивоспитательнойработывшколе,

профилактикиправонарушений среди несовершеннолетних, 

формирования общепринятыхнорм культуры поведения, пропаганды 

здорового образа жизни, реализацииФЗ-

120«Омерахпопрофилактикебезнадзорностииправонарушенийнесовер

шеннолетних».     

С 01.09.2023 Школа реализует программы дополнительного 

образования в соответствии с Порядком организации 

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. Для этого Школа 

разработала и утвердила для учащихся с ОВЗ следующие 

адаптированные дополнительные общеобразовательные программы: 

• «Книжкина больница»; 

• «Окно в театр». 
Анализируя состояние занятости учащихсяорганизованным 

досугом,можно отметить,чтобольшинство 
учащихсяшколызанимаютсявразличных кружках,секциях, 

факультативах, курсах. Всего в кружках и секциях былизаняты 183 
учащихся школы. 

 

     

Трудовоевоспитание.Формированиепотребностиздоровогообразажизн

и.Создание условий для физического развития учащихся. 

 

По опросам родителей, по нашим cобственным наблюдениям, 

количественным и 

качественнымдиагностикамможносделатьвыводотом,чтонашиучащ

иесяотличаются более высоким уровнем воспитанности и 

мотивацией к обучению, по сравнению с другими школьниками. 

Учащиеся школы бережно относятся к школьномуимуществу, 

своими руками ремонтируют мебель, наводят порядок вкабинетах, 

участвуют в школьных и сельских субботниках. 

В этом году более организованно проходило дежурство по школе. В 

прошлом году приходилось сталкиваться с нареканиями в адрес 

дежурных. В этом учебном году, 

благодаряподробныминструкциям,даннымкласснымруководителям

переддежурством, и постоянному контролю работу дежурных 

можно признать более качественной. Да и сами учащиеся начинают 

следить за своим поведением. 



Вэтом учебномгодувеласьбольшаяработапоформированию 

удетейпотребности здорового образа жизни: 

- школьныесоревнованияповолейболу; 

- участиевсоревнованияхпошашкамишахматам; 

- соревнования«Весёлыестарты». 

 

  Регулярнообновляютсястенды-«Физкульт-у-р-

аа!»,атакжетекущаяактуальная информация - рекорды школы, итоги 

соревнований. 

  При работе с учащимися и родителями большое внимание 

уделялось проблеме физической подготовленности детей, 

недостаточной двигательной активности 

современныхшкольников,всвязисчемпроводилисьбеседысродителя

миотдельных учащихся и выступления на родительских собраниях, 

ежедневная утренняя зарядка. 

  

Особаярольотводиласьсистеметематическихклассныхчасов,лекции,

бесед, 

формирующихпотребностьввалеологическихзнанияхиумениях,созд

ающихусловия для организации здорового образа жизни. 

 

Работапопрофилактикеправонарушений 

 

  В прошедшем 2022 – 2023 учебном годув нашей 

школепродолжалась работа по 

программепрофилактикиправонарушенийсрединесовершеннолетни

хучащихся.В рамках этой программы школе проведено: 

- былаорганизованадосуговаязанятостьучащихся,разнообразна

ятворческая деятельность учащихся; 

- проводилась работа с родителями: родительские собрания, 

посещение на дому, 

совместныерейдыповыявлениюнарушений,постановлениянав

нутришкольныйучет. В нашей школев прошедшем 

учебномгоду на учете в ОДНне состоял ни один 

ученик.Незначительные проступки совершаются, наверное, 

как и везде, но они тут же фиксируются. Проводится работа с 

самими учащимися, классными руководителями, по 

необходимости привлекаются родители. 

Вшколенетпроблемсправонарушениями,случаямиупотребленияалко

голяили наркотиков. Учащиеся нашей школы принимали участие 

во всех мероприятиях, посвящённых профилактики наркомании: 

- «Мирбезнаркотиков–территорияжизни»; 



- акция«Явыбираюспорткакальтернативувреднымпривычкам»и

другие. 

 

Вывод: 

 

  Благодаря работе советнику по воспитанию, учителей-

предметников и классных руководителей многие учащиеся нашей 

школы стали участниками различных конкурсов. Учащиеся активно 

принимали участие в школьных праздниках, выставках. В 

следующем учебном году целесообразно 

продолжитьсозданиеусловийдляразвитиятворческихспособностейу

чащихся,дляэтого распределить ответственность за проведение 

праздников по классам. 

    

Благодарясамоуправлениюребятасталисамостоятельнее,активнее,ст

аличаще проявлять инициативу. Участвуя в различных проектах, 

дети стали более тесно сотрудничать друг с другом. 

 

 

 

Работасродителями 

 

   

Анализируявзаимодействиесродительскойобщественностью,можно

отметить,чтов школе успешно действуют классные и 

общешкольный родительские комитеты. 

   

Родительскийвсеобучосуществляютклассныеруководителисогласно

запланированной тематике. 

    

Родителиявляютсяпомощникамиклассныхруководителейворганизац

ииэкскурсий, 

«огоньков»,выпускныхвечеров. 

   

Такжебылипроведенообщешкольныесобранияпоинициативеадмини

страциина запланированные темы 

   

Втечениеучебногогодадляродителейбылипроведеныпедагогические

лекториипо следующим темам:  

 

1–4классы: 

1. Рольсемьиввоспитаниимладшегошкольника(декабрь). 



2. Роднаяречь,еёрольвдошкольныегодыипервыегодыобучения(ф

евраль). 

 

5класс: 

1. Особенности адаптационного периода при переходе в 

основную школу (декабрь).  

2. Авторитетродителей,егоисточники,прочность.Умениепользов

атьсяродительской властью (декабрь). 

3. Культуражеланийподростков.Ограничениеидисциплинажелан

ий–важное условие правильного воспитания (февраль). 

 

6 класс: 

1. Особенности адаптационного периода при переходе в 

основную школу (декабрь).  

2. Авторитетродителей,егоисточники,прочность.Умениепользов

атьсяродительской властью (декабрь). 

3. Культуражеланийподростков.Ограничениеидисциплинажелан

ий–важное условие правильного воспитания (февраль). 

4. Профориентация что это такое. (сентябрь) 

 

7-8класс: 

1. Совместнаяработасемьиишколывпрофилактикебезнадзорност

ииправонарушений (декабрь). 

2. Психолого-

педагогическиеособенностиподростковоговозраста(февраль). 

3. Профориентация что это такое. (сентябрь) 

 

9класс: 

1. Профессиональноесамоопределениестаршеклассников(декабр

ь).  

2. Также проводилось в течение года тестирование и 

анкетирование родителей по классам, родители привлекались 

к участию в дневных рейдах, классными 

руководителямипроводилисьродительскиесобрания,накоторы

храссматривались актуальные вопросы жизни и деятельности 

класса и школы в целом. 

3. Профориентация старшеклассников (сентябрь). 

 

Вывод: 

  

Восновевоспитательнойработышколылежитсовместнаятворческаяд

еятельность детей и взрослых по различным направлениям. 

 



   Исходя из вышесказанного, учитывая потребности учащихся и их 

родителей и 

необходимостьразвитиявоспитательнойсистемышколыв2023-2024 

учебномгоду необходимо определить следующие воспитательные 

направления: 

- усилениемежличностнойнаправленностиобразования; 

- расширениесоциально-психологическогообеспеченияучебно-

воспитательного процесса; 

- совершенствованиесистемыработышколы,направленноенасох

ранениеи укрепление здоровья учащихся, привитие навыков 

здорового образа жизни, профилактику асоциального 

поведения учащихся; 

- разработатьсистемныйподходкрешениюпроблемыпедагогичес

когосопровождения семьи в вопросах воспитания детей. 

 

 

 

 

 

Задачивоспитательнойработына2024–2025учебныйгод: 

 

1. Продолжитьработупоформированию удетей гражданско-

патриотического сознания, духовно-нравственных 

ценностей гражданина России. 

2. Усилить работу классных коллективов по профилактике 

асоциального поведения учащихся. Классным 

руководителям проявлять большую активность в этом 

вопросе. 

3. Поддерживать творческую активность учащихся во всех 

сферах познавательной 

деятельности,активизироватьученическоесамоуправление,

создатьусловиядляразвития общешкольного коллектива. 

4. Развиватьдетскуюорганизациюкакосновудлямежвозрастно

гоконструктивного общения, социализации, социальной 

адаптации, творческого развития каждого учащегося. 

5. Совершенствоватьсистемувзаимодействиясродителями,бо

лееактивноих привлекать к участию в учебно-

воспитательном процессе. 

 

II. Оценка системы управления организацией 



Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия 

и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименованиеор

гана 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное 

взаимодействиеструктурныхподразделений 

организации, утверждает штатноерасписание, 

отчетные документы организации, 

осуществляет общееруководство МКОУ 

«ПООШ» 

Управляющийсо

вет 

Рассматриваетвопросы: 

 

• развитияобразовательнойорганизации; 

• финансово-хозяйственнойдеятельности; 

• материально-техническогообеспечения 

Педагогическийс

овет 

Осуществляет текущее руководство 

образовательной 

деятельностьюМКОУ«ПООШ»,втомчислерассм

атривает вопросы: 

 

• развитияобразовательных услуг; 

• регламентацииобразовательныхотношений; 

• разработкиобразовательныхпрограмм; 

• выбора учебников, учебных пособий, 

средств обучения ивоспитания; 

• материально-технического 

обеспечения 

образовательногопроцесса; 

• аттестации, повышения 

квалификации 

педагогическихработников;  

• координациидеятельностиметодичес

кихобъединений 



Общеесобрани

еработников 

Реализует право работников участвовать в 

управлении образовательной         и  организацией,втом 

числе: 

 

• участвоватьвразработкеипринятииколлективн

огодоговора, 

Правил трудового распорядка, 

изменений и дополнений кним; 

• приниматьлокальныеакты,которыерегламенти

руют 

деятельность образовательной 

организации и связаны справами 

иобязанностямиработников; 

• разрешать конфликтные ситуации 

между работниками 

иадминистрацией 

образовательнойорганизации; 

• вносить предложения по корректировке 

плана мероприятийорганизации, 

совершенствованию ее работы и 

развитиюматериальной базы 

 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано 

методическое объединение педагогических работников: 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют 

Совет обучающихся и Совет родителей. 

С 2021 года в школе введен электронный документооборот в соответствии 

с ФЗ от 24.04.2021 № 122-ФЗ. Для этого школа использует ГИС СОЛО 
В электронную форму перевели: 

- педагогическуюотчетнуюдокументацию; 
- рабочуюдокументациювсфереобразования; 
- ведениеличныхделработниковиобучающихся; 
- переписку,уведомление,опросианкетированиеродителей(закон

ныхпредставителей)обучающихся; 
- оформлениеучебнойиметодическойдокументациивчастидо

школьного,начального,основногообщего образования. 
Вывод: по итогам года система управления Школой 

оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение 
работников и всех участников образовательных отношений. 

 



 

 

 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистикапоказателейза 2021–2023 годы 

№п

/п 

Параметрыстатистики 2021-

2022 

учебный

год 

2022-2023 

учебный год 

На

 конец

2023года 

1 Количество детей,   183 

 обучавшихсяна    

 конецучебногогода,втом    

 числе:    

 –начальнаяшкола   79 

 –основнаяшкола   104 

2 Количество 

учеников,оставленных 

наповторноеобучение: 

 

 

 

– 

 

 

 

– 

 

 

 

– 
–начальнаяшкола 

–основнаяшкола - - - 

3 Неполучилиаттестата:  

1 

 

1 

 

- – об

 основномо

бразовании 

общем 

4 Окончилишколусаттеста

томособогообразца: 

 

 

17 

 

 

 

18 

 

 

 

 

– –восновной школе 

Приведеннаястатистикапоказывает,чтоположительнаядинамикау

спешногоосвоенияосновных образовательных программ сохраняется. 



В 2023 г. в школе обучается 45 обучающихся ОВЗ, и один ребенок с 

интеллектуальными нарушениями/ЛУО нанадомномобучении 

(ребенок-инвалид). 

В 2023 г. году Школапродолжила работать по стандартам3 

поколенияс 1 по 8 класс.Для успешного освоения 

образовательные программ активно используются 

электронныеплощадки: Учи. ру, РЭШ, используются материалы 

на платформе ФГИС МОЯ 

школаПедагогамиактивноразрабатываютсязаданияпофункционал

ьнойграмотности: читательской,глобальной,математической, 

естественно-

научной,креативной,чтопозволяетобучающимсяприменятьтеорети

ческиезнаниявнестандартныхситуациях. 

Приосвоенииобразовательныхпрограммшколауспешноиспользуетэле

ктронныесредстваобученияиприменяетдистанционный 

форматорганизациии ОП. 

Учитывая анализ усвоения образовательных 

результатовобучающимися и результатовтестированияпедагогов, 

школа включилавВСОКОследующиенаправления: 

-подготовкавыпускниковкГИА 

-формированияфункциональнойграмотностиуобучающихся5-9классов 

-

эффективноевыстраиваниеиндивидуальныхмаршрутовпедагоговс

учетомпрофессиональныхдефицитов 

-целевоеповышениеквалификациипедагогическихкадров. 

С сентября2023 школа продолжилаучаствоватьвРегиональном 

проекте по 

оказаниюметодическойпомощидляшкол,функционирующихвусло

вияхрискасниженияобразовательныхрезультатов(далее–

ШФЗР)вКировскоммуниципальномрайонеЛенинградскойобласти

иврегиональномпроекте«Развитиефункциональнойграмотностиоб

учающихся Ленинградской области» 

 

Результатыосвоения 

учащимисяпрограммначальногообщегообразованияпопоказателю 

«успеваемость»в2023учебномгоду 

 

 

 

 

 

Всего 

 

 

Из

 нихусп

евают 

 

Окончи

лигод 

 

Окончилиг

од 

Неуспевают Переведе

ны 

 

условно 

Всего 
Из 

нихн/а 



 

Как видно изданной таблицывсе 100%обучающихся начальной школы 

успевают повсем предметам. Во 2 классе с одной «4» 2 обучающихся, 

на «3», «4», «5» 1 обучающийся. В 3 классе с одной «3» 1 

обучающийся, на «3», «4», «5» 7 обучающихся. В 4 классе с одной «3» 

4 обучающихся, на «3», «4», «5» 5 обучающихся.Качество освоения 

образовательной программы- 46%. начальная 

школавсегдадаетхорошеекачество,потомучтородителибольшеконтроли

руюдетейвначальныхклассах.Обучающиесяпервогокласса-

19человек,освоилипрограмму19обучающихся. 

Результатыосвоенияучащимисяпрограммосновногообщегообразования

попоказателю «успеваемость»в2023году 

 

 

 

 

Классы 

 

Всего 

 

обуч

-ся 

Изних 

 

успеваю

т 

Окончили 

 

год 

Окончили 

 

год 

Неуспевают Переведен

ы 

 

условно 

Всего 
Из

 ни

хн/а 

Кол

-во 

 

% 
С 

отметка

ми 

«4»и«5» 

 

% 
С 

отметкам

и 

«5» 

 

% 
Кол- 

 

во 

 

% 
Кол- 

 

во 

 

% Кол

-во 

 

% 

Кла

ссы 

обуч-ся  

Кол-во 

 

% 

С 

отметк

ами

 «4»

и 

«5» 

 

% 
С 

отметк

ами 

«5» 

 

% 

 

Кол

-во 

 

% 

 

Кол

-во 

 

% 

 

Кол-

во 

 

% 

2 21 21 10

0 

8 38,

1 

10 47,6 0 0 0 0 0 0 

3 20 20 10

0 

5 25 1 5 0 0 0 0 0 0 

4 19 19 10

0 

5 26,

3 

5 26,3 0 0 0 0 0 0 

Ито

го 

79 79 10

0 

20 25,

3 

16 20,5 0 0 0 0 0 0 



5 14 14 100 2 14,3 0  0  0 0 0 0 

6 21 20 95,2 3 14,3 0  1 4,

8 
0 0 0 0 

7 20 19 95 3 8,7 1 5 1 5 0 0 0 0 

8 23 22 95,7 2 8,7 0  1 4,

3 

0 0 0 0 

9 26 24 92,3 1 3,8 0  2 7,

7 

0 0 0 0 

Итого 104 99 95,2 11 10,6 1 5 5 4,

8 
0 0 0 0 

 

Как видно изданной таблицычто 95 % обучающихсяосновнойшколы 

успевают повсем предметам, 

акачествоосвоенияобразовательнойпрограммынеможемсравниватьпого

дамиз-заразнойнаполняемостиклассов,таккакшколамалокомплектная. 

РезультатыОГЭ2023 год 

На конец учебного года в 9 классе обучались 19 обучающихся, 1 

обучающийся повторное обучение, к государственной 

итоговойаттестации были допущены 19(100%).18 обучающихся 

сдали ОГЭ в срок, получилиаттестаты, 1 обучающийся оставлен 

на повторное 

обучение.Администрацияшколыипедагоги,работающиевосновной

школе,скорректировалипланподготовкикГИА2024сучетомвыявле

нныхдефицитовв 9 классе. Классным руководителем, учителями 

предметниками9 классаи заместителем директора по УВР 

разработанплан по 

повышениюмотивацииобучающихсядлясдачиГИАипсихологичес

койподдержкивыпускников. 
 

 

 

Количество

участников 

предметы 5 4 3 2 Усп 

 

% 

Кач-

во 

 

% 

Ср 

 

Оценка 

18 Русскийязык 2 7 8 1 94,4 50% 3,56 

19 Математика  1 18  100% 5,26% 3 

12 Обществознание  3 8 1 91,7% 25% 3 



12 Биология  7 5  100% 58,33 3,58 

1 Химия  1   100% 100% 4 

1 Информатика   1  100% 0 3 

 

 

IV. Оценкаорганизацииучебногопроцесса 

 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом 

занятий, 

учебнымпланом,календарнымучебнымграфиком,расписаниемзанятий,лок

альныминормативнымиактамишколы. 

ОбразовательнаядеятельностьвШколеосуществляетсяпопятидневнойу

чебнойнеделедля1-9-хклассов.Занятияпроводятсяводнусмену –

дляобучающихся1-9-

хклассов.С01.05.2022Школаорганизовалаизучениегосударственныхсимво

ловРоссии.ВрабочиепрограммывоспитанияНОО,ОООвключилиключевое

общешкольноедело–церемониюподнятияГосударственногофлага 

РоссиииисполненияГосударственногогимна 

РоссиивсоответствиисрекомендациямиМинпросвещенияРоссии,изложенн

ымивписьмеот15.04.2022№СК-295/06 иСтандартомот 06.06.2022. 

С сентября стали реализовывать курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

всоответствиисписьмомМинпросвещенияот15.08.2022 №03-1190. 
Весьучебныйпроцесспроходитвоптимальныхорганизационныхусло

виях,обеспечивающихреализациюобразовательныхпрограмм;созданиим
аксимальноблагоприятных условий для развития способностей, учета 
возрастных, 
индивидуальныхособенностейипотребностейобучающихся.Обучениеос
уществляетсянарусском языке. 

С января 2023 года Школа применяет федеральную государственную 

информационную систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») 

при организации учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО 

и СОО. В рамках работы в ФГИС «Моя школа» педагогические работники 

Школы: 

• используют сервисы электронных журналов и дневников — 

с доступом для учителей, родителей и учеников; 

• пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, 

в том числе презентациями, текстовыми документами, таблицами 



для образовательного процесса и совместной работы 

пользователей системы; 

• организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию 

пользователей, включая чаты и видеоконференции, в т. ч. 

посредством иных информационных систем; 

• разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии 

проверки диагностических работ, проводят такие работы 

и экспертизу развернутых ответов; 

• транслируют в классах цифровые образовательные решения 

с использованием средств отображения информации и мониторят 

их применение. 
 

V. Трудоустройствовыпускников2023г. 
 

 

 
 

Год 

 

выпуска 

Основнаяшкола 

 

 

 
Всего 

 
Перешлив10-й 

классдругойОО 

 
Поступиливпроф

ессиональную 

ОО 

 
Трудоустройство  

 

2023 18 0 14 4 

Разнообразные формы работы по профессиональному 

самоопределениюобучающихся(ярмарки профессий, встречи 

спредставителямиученых заведений и предприятий, экскурсии 

напредприятия и др.)позволяют максимально обеспечить обучающимся 

право выбора дальнейшего образовательного маршрута, провести 

самооценку своих 

способностей,изучитьрыноктруда.Стабильнообучающиеся9классавыбираю

тпродолжениеобучениявпрофессиональных колледжах и техникумах 

района. 

 

VI. Оценкафункционированиявнутреннейсистемыоце

нкикачестваобразования 
 

ВШколеутвержденоположениеовнутреннейсистемеоценкикачестваобраз

ованияот12.12.2016.Поитогамоценкикачестваобразованияв2023годувыявле

но,чтоуровень 

метапредметныхрезультатовсоответствуютсреднемууровню,сформирова

нностьличностныхрезультатов высокая. 

По результатам анкетирования 2023 года выявлено, что количество 



родителей, которыеудовлетворены качеством образования в Школе, 96 

процентов, количество обучающихся,удовлетворенных 

образовательнымпроцессом,– 95 процентов. 

С1сентября2023годашколаработалавочномформате,ноопытдистанцион

ногообучения применяется при отсутствии детей по заявлению 

родителей. В школе ведетсяэлектронныйдневникиэлектронныйжурнал. 

Для оценки качества образования в 2023 году использовались внешние 

контрольные 

иоценочныепроцедуры,такиекакВПРв4классепорусскомуязыку,математи

кеиокружающемумиру,а5-8классахот5 до6 предметовучебногоплана. 

Всероссийские проверочные работы (далее – ВПР) – это комплексный 

проект в области оценки качества образования, направленный на 

развитие единого образовательного пространства в Российской 

Федерации, мониторинг введения Федеральных государственных 

образовательных стандартов (ФГОС), формирование единых ориентиров 

в оценке результатов обучения, единых стандартизированных подходов 

к оцениванию образовательных достижений обучающихся. 

ВПР в 2023 году проводились в качестве итоговой диагностики для 

определения уровня овладения обучающимися знаниями по предметам 

за прошедший учебный год и в целях определения образовательных 

пробелов, обучающихся для выстраивания работы по их ликвидации. 

Цель проведения ВПР:  

осуществление мониторинга системы образования, в том числе 

мониторинга уровня подготовки обучающихся в соответствии с ФГОС; 

совершенствование преподавания учебных предметов и повышения 

качества образования в образовательных организациях; 

оценка уровня общеобразовательной подготовки обучающихся в 

соответствии с требованиями ФГОС.  

 

Статистические данные по участию обучающихся МКОУ 

«Путиловская основная общеобразовательная школа» во 

Всероссийских проверочных работах в 2023 году 

 

 4 

класс 

5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 

Общее количество 

обучающихся в 

образовательной 

организации 

16 21 17 24 24 

Количество классов, 

принявших участие в ВПР     

в 2022-2023 учебном году 

1 1 1 1 1 



Общее количество 

обучающихся, принявших 

участие в 2023 году 

12 15 12 19 18 

 С целью оценки уровня подготовки обучающихся 4-8-х классов в 

соответствии с ФГОС НОО и ООО                                 по 

общеобразовательным предметам учебного плана Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки проводятся Всероссийские 

проверочные работы. Данная оценочная процедура направлена на 

обеспечение единства образовательного пространства Российской 

Федерации за счет предоставления школам единых материалов и 

критериев оценивания образовательных достижений школьников. Главная 

особенность ВПР заключается в том, что данный вид работы позволяет 

комплексно взглянуть на результаты образования: оцениваются не только 

достижения планируемых результатов по отдельным предметам, но и 

основные метапредметные результаты (регулятивные, познавательные, 

коммуникативные, личностные универсальные учебные действия), важные 

для оценки готовности продолжить образование.   

В 2023 учебном году ВПР были проведены в марте, апреле (4 класс– за 

курс начального общего образования; 5-8-е классы – учебный год). 

 

Предметы, вынесенные для проведения Всероссийских проверочных 

работ 

(в марте, апреле 2023 года) 

 
4 класс 5 класс 6 класс  7 класс 8 класс 

Русский язык Русский язык Русский язык Русский язык Русский язык 

Математика Математика Математика Математика Математика 

Окружающи

й мир 

Биология Биология История Биология 

 История Обществознание Биология Обществознание 

   Английский язык  

 

 

Класс Писалоработу Ср.оценка Ср.балл Качество 

 за4класс(16чел.) 

Русскийязык 12 3,8 38 67% 

Математика 11 4,4 20 91% 

Окружающиймир 11 3,8 32 79% 

 5класс(21чел.) 

Биология 15 3,5 29 53,8% 

История 15 3,5 15 53,3% 

Математика 15 3,8 15 71,4% 



Русскийязык 15 3,3 45 25% 

 6класс(17чел.) 

Биология 12 3,4 24 40% 

Обществознание 12 3,5 21 45,5% 

Математика 12 3,6 16 56,3% 

Русскийязык 12 3,5 51 50% 

 7класс24чел.) 

История 19 3,5 17 45,5% 

Математика 19 3,6 19 59% 

Русскийязык 19 3,2 47 21,4% 

Англ.Язык 19 3,7 30 69,2% 

Биология 19 3,4 25 40% 

 8класс(24чел.) 

Обществознание 18 3,2 25 16,7% 

Математика 18 3,3 25 28,6% 

Русскийязык 18 3,3 51 38,5% 

Биология 18 3,3 25 28,6% 

 

РезультатыВПРвООпоказываютвысокуюуспеваемостьисреднююрезул

ьтативностькачествавначальныхклассах. Соответствие отметок за ВПР 

отметкам по журналуговорит о выстроенной системе объективной 

оценки качества знаний обучающихся. 

 

VII. Оценка качества кадрового обеспечения 
На период самообследования в Школе работают 16 педагога, из них4 — 

внешних  совместителей.  

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе 

проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель 

которой — обеспечение оптимального баланса процессов обновления 

и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, 

в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

• на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

• создание квалифицированного коллектива, способного работать 

в современных условиях; 

• повышенияуровняквалификацииперсонала. 

Сведения о педагогах, получившие почетные звания и награды: Мошкина 

Т.Н., учитель истории и обществознания, награждена Почетной Грамотой 

Минпросвещения РФ, Парфенова С.А. учитель химии, награждена 

Почетной Грамотой Минпросвящения в 2010 году, Петрова А. М. учитель 

русского языка и литературы, награждена Народным знаком  Почетный 

работник общего образования РФ в 2015г. 



Педагоги прошли курсы повышения квалификации по обновленным 

ФГОС, по функциональнойграмотности, искусственный интеллект. 

В2022годупедагогишколыперешлинаобновленныеФГОСв1и5 классах. 

«Школа Молодого педагога» приняли участие 2 педагога. Преподаватели 

школы постоянно повышают уровень педагогического мастерства, 

участвуют в семинарах, мастер классах, открытых уроках. 

 

VIII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-

информационного обеспечения 
Общая характеристикака: 

• объембиблиотечногофонда — 5826 единица; 

• книгообеспеченность — 100 процентов; 

• обращаемость — 3526единиц в год; 

• объемучебногофонда — 2525 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, 

местного бюджетов. 

Составфонда и егоиспользование 

 

№ Видлитературы Количествоединиц в фонде Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 2525 2139 

2 Художественная 875 687 

3 Справочная 26 26 

3 Электронные документы 85 37 

 

 

№ Наименование  

учебного 

кабинета 

Оснащенность оборудованием (%) Прим

(доо

заме

мето

обес

лабо

обор

приб

учеб

каби

Учебно- 

методическоеобеспечение 

Лабора 

торное 

оборудование 

Приборы ТСО 

1 Кабинеты 

начальных 

100   100 Для 

пров



классов № 

4,8,9,10 

урок

испо

лабо

обор

приб

техн

сред

обуч

осно

школ

комп

вы 

инте

инте

доск

муль

прое

2 Кабинет музыки 100   100 ПК, 

муль

прое

ауди

техн

сред

музы

инст

3 Спортивный зал 

1,2 

100   100 Спор

обор

Испо

пере

комп

муль

прое

4 Кабинет 

русского языка 

№3 

100   100 ПК, 

муль

прое

5 Кабинеты 

математики№16 

100   100 ПК, 

муль

прое

инте

доск

6 Кабинет физики, 

химии №13 

100 100 100 100 ПК, 

муль

прое



лабо

обор

7 Кабинет 

биологии, 

географии № 15 

100 100 100 100 ПК, 

муль

прое

лабо

обор

8 Кабинет истории 

и 

обществознания  

№ 14 

100   100 ПК, 

муль

прое

прин

9 Кабинеты 

информатики 

№4 

100   100 ПК, 

муль

прое

10 Кабинеты ин. 

языка 

100   100 ПК, 

муль

прое

11 Кабинет ИЗО 100   100 ПК, 

муль

прое

12 Кабинет 

ОБЖ/технологии  

100 100 100 100 ПК, 

комп

лазер

стре

трен

анат

маке

 

Уровень учебно-методического обеспечения достаточный для 

организации и 

ведения,какосновногоучебногопроцесса,такидополнительногообразовани

я.Школа располагает достаточной материальной и технической базой, 

обеспечивающей организацию и проведение всех видов деятельности 

обучающихся. Материально-техническая база соответствует 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам, а 

также техническим и финансовыми нормативам, установленным для 

обслуживания этой базы. Во всех помещениях школы, где 

осуществляется образовательный процесс, обеспечивается доступ 

педагогов и обучающихся к информационной среде учреждения и к 

глобальной информационной среде (через фильтрацию контента). Работа 

с одареннымидетьми. 

 



 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образованияот 31.05.2022. По итогам оценки качества образования в 2023 

году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют 

среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 

Показатели Единицаизмер

ения 

Количес

тво 

Образовательнаядеятельность 

Общаячисленностьучащихся человек 183 

Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

человек 79 

Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

человек 104 

Численность (удельный вес) учащихся, 

успевающих на «4» и «5» по результатам 

промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

27,3% 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса 

по русскому языку 

балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса 

по математике 

балл 3 

Численность (удельный вес) выпускников 

9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА 

по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

1 (5,5%) 

Численность (удельный вес) выпускников человек 0 (0%) 



9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности 

выпускников 9 класса 

(процент) 

Численность (удельный вес) выпускников 

9 класса, которые не получили аттестаты, 

от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

1 (5,3%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

9 класса, которые получили аттестаты 

с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 

Численность (удельный вес) учащихся, 

которые принимали участие в олимпиадах, 

смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

48 

(26,4%) 

Численность (удельный вес) учащихся 

в рамках сетевой формы реализации 

образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

20 (11%) 

Общая численность педработников, в том 

числе количество педработников: 

человек  

— с высшимобразованием 1 

— высшимпедагогическимобразованием 12 

— среднимпрофессиональнымобразованием 0 

—

 среднимпрофессиональнымпедагогическимо

бразованием 

3 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей 

численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 4 (25%) 

— первой 0 

Численность (удельный вес) педработников 

от общей численности таких работников 

с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 



— до 5 лет 5 (31%) 

— больше 30 лет 5 (31%) 

Численность (удельный вес) педработников 

от общей численности таких работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 2 (13%) 

— до 55 лет 5 ( 31%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных 

работников, которые за последние 5 лет 

прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

16 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных 

работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

16 (100%) 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС общего образования и ФОП НОО, ООО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать 

стабильных качественных результатов образовательных достижений 

обучающихся. 


